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Grupo Aguas de Portugal apresentou
Compromisso de Integridade e novo Conselho de Etica

Etica, conduta, governance e boas praticas no setor publico sio hoje discutidas na
sessio de apresentacio do Compromisso de Integridade do Grupo Aguas de
Portugal, na qual participam responsaveis de diversas instituicoes publicas, o
secretario de Estado do Tesouro, a secretaria de Estado do Ambiente e o Ministro
do Ambiente e da Acao Climatica.

Antoénio Correia de Campos, Henrique Gouveia e Melo e Ana Monteiro de
Sousa fazem parte do novo Conselho de Etica deste grupo empresarial.

O Grupo AdP - Aguas de Portugal apresentou no dia 17 de dezembro de 2021 o seu
compromisso de integridade assente num modelo de governagao com os mais elevados padroes

éticos, na transparéncia, responsabilidade e na exceléncia das praticas de gestao publica.

A sessdo decorreu em Lisboa e contou com intervengoes sobre ética, conduta, governance e
boas praticas no setor publico, nomeadamente do secretirio de Estado do Tesouro, da
secretaria de Estado do Ambiente, dos presidentes da Parpublica, da CGD e do Grupo AdP e
do Ministro do Ambiente e da A¢ao Climatica.

Nesta sessio estiveram presentes os membros do novo Conselho de Etica do Grupo AdP,
Antonio Correia de Campos (presidente), Henrique Gouveia e Melo (vice-presidente) e Ana
Monteiro de Sousa (vogal), um orgao independente que tem por missao o aconselhamento e

reflexao sobre a exceléncia da ética no Grupo AdP.

José Furtado, presidente do Grupo AdP salientou a importancia da agua, enquanto recurso
estratégico essencial a vida e ao desenvolvimento humano. “Estamos cientes da enorme
responsabilidade que nos é dada na gestao do bem mais precioso e da relevancia, ainda maior,
de termos um modelo organizacional robusto e uma cultura ética forte para apoiar o nosso

proposito de fazer a diferenca na vida das pessoas.”

O Compromisso de Integridade foi subscrito pelas 17 empresas que constituem este grupo
empresarial com atividade no dominio do abastecimento de dgua e saneamento, representando
um comprometimento com a implementagdo da Politica de Integridade do Grupo AdP,
nomeadamente visando garantir a implementagio do modelo de integridade e de todos os
instrumentos que lhe estao associados e assegurar continuamente a capacitagao interna que

favorega uma cultura de integridade.

Politica de Integridade

O modelo de integridade do Grupo AdP esta plasmado na sua Politica de Integridade, onde se

identificam os diferentes 6rgaos e instrumentos internos que materializam a implementagdo dos
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compromissos no ambito da ética, compliance e outras obrigagoes legais relacionadas,

nomeadamente:

o Cédigo de Etica e de Conduta

. Plano de Prevengao de Riscos de Corrupgao e Infragoes Conexas
o Regulamento de Dentncias Voluntarias de Irregularidades

o Manual de Contratagao Pulblica do Regime Geral

o Manual de Compras

De referir que alguns dos instrumentos e procedimentos vigentes foram atualizados e articulados
com a diretiva europeia relativa a protegao das pessoas que denunciam violagdes do direito da
Unido (WhistleBlowing).

O referencial de ética organizacional do Grupo AdP é apoiado também nos Principios de Bom
Governo e esta em alinhamento com a recomendagao da OCDE sobre Integridade Publica e os
Principios do Global Compact das Nagoes Unidas, nomeadamente o 10° Principio que promove
o combate a corrupcio em todas as suas formas, e com as metas do Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel |6, respeitante a Paz, Justica e Instituigoes Eficazes da Agenda 2030
das Nagoes Unidas.

Ja a estrutura de governacao da ética organizacional esta cometida a dois 6rgaos com atribui¢oes

distintas e complementares:

e O Conselho de Etica, um orgiao consultivo com estatuto de independéncia, que visa
promover os mais elevados padrées éticos no Grupo AdP, ao nivel da cultura, da conduta

e dos comportamentos.

e A Comissio de Etica, um érgao executivo com estatuto de independéncia, que visa
promover a analise de denuncias, questoes e dilemas éticos reportados através dos canais
de comunicagao, confidenciais e seguros, constituidos para o efeito, particularmente no que

ao reporte de irregularidades diz respeito.



